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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной 
программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования (далее – ОПОП ВО) специалитета реализуемая ФГБОУ ВО 
Брянский ГАУ (далее - Университет) по специальности 36.05.01 
Ветеринария, представляет собой комплекс основных характеристик 
образова-ния (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин, программ практик, программы государственной 
итоговой аттеста-ции, а также оценочных и методических материалов, 
необходимых для реализации образователь-ной программы. 

 

1.2. Нормативные документы 

 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по 
специальности 36.05.01 Ветеринария и уровню высшего образования 
специалитет, утвержденный приказом Минобрнауки России от 22.09.2017 г. 
№ 974 (далее – ФГОС ВО); 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам магистратуры, программам специалитета, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. 
№301 (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 
636; 



 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования, 
утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 
1383; 

 Единый квалификационный справочник должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 
должностей работников сельского хозяйства», утвержденный приказом 
Минздравсоцразвития России от 15.02.2012 №126; 

 Приказ Минтруда России от 08.09.2015 № 608н "Об утверждении 
профессионального стандарта "Педагог профессионального обучения, 
профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте 
России 24.09.2015 N 38993) 

 Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

 Устав ФГБОУ ВО Брянский ГАУ и локальные нормативные акты 
ФГБОУ ВО Брянский ГАУ в части, касающейся образовательной 
деятельности. 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП 

 

1. ОПК – общепрофессиональная компетенция 

2. ОПОП – основная профессиональная образовательная программа 

3. ОТФ – обобщенная трудовая функция 

4. ПД – профессиональная деятельность 

5. ПК – профессиональная компетенция 

6. ПКО- профессиональная компетенция обязательная 

7. ПКР – профессиональная комптенция рекомендуемая 

8. ПС – профессиональный стандарт 

9. ПООП – примерная основная образовательная программа 

10. УК – универсальная компетенция 

11. ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования 

12. З.Е. – зачетная единица 



Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности1 и (или) сферы 
профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 
программу специалитета, могут осуществлять профессиональную 
деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, 
профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования, в сфере научных исследований), 

13 Сельское хозяйство (в сфере сохранения и обеспечения здоровья 
животных, профилактики и лечения всех видов животных, в том числе птиц, 
пчел, рыб и гидробионтов, улучшении продуктивных качеств животных, 
ветеринарного контроля, судебно-ветеринарной и ветеринарно-санитарной 
экспертизы). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 
соответствия уровня их образования и полученных компетенций 
требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 
- врачебный,  
- экспертно-контрольный, 
- научно-образовательный. 
Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников: сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, 
экзотические, дикие и промысловые животные, птицы, пчелы, рыбы, 
гидробионты и другие объекты морского и речного промысла, клеточные 
культуры, микробиологические и вирусные штаммы, сырье и готовая продукция 
животного и растительного происхождения, продукция пчеловодства, корма и 
кормовые добавки, места их заготовки и хранения, лекарственные средства и 
биологические препараты, технологические линии по производству препаратов, 
продуктов и кормов, помещения для содержания животных, пастбища, водоемы, 
убойные пункты, скотомогильники, транспортные средства для перевозки 
животных, продукции животного и растительного происхождения, а также 
предприятия по производству, переработке, хранению, реализации пищевых 

                                              
1 См. Таблицу приложения к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной 
деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., 
регистрационный № 34779). 



продуктов и кормов животного и растительного происхождения, нормативная, 
сопроводительная и научно-техническая документация, индексируемые базы 
данных, образовательные программы и образовательный процесс в системе ВО, 
СПО и ДО. 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с 
федеральным государственным образовательным стандартом по 
направлению подготовки, приведен в Приложении 1. Перечень обобщённых 
трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 
профессиональной деятельности выпускника программ специалитета по 
специальности 36.05.01 Ветеринария, представлен в Приложении 2. 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом 

по специальности 36.05.01 Ветеринария 

№ п/п 

Код 
профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.004 

Профессиональный стандарт «Педагог 
профессионального обучения, профессионального 
образования и дополнительного профессионального 
образования», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н 
(зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 
регистрационный № 38993) 

13 Сельское хозяйство 

2. 13.012 

Профессиональный стандарт «Ветеринарный 
врач», утвержденный приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 4 
августа 2014 г. № 540н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 20 
августа 2014 г., регистрационный № 33672) 

 

 



2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам) 

Таблица 2.1 

Область 
профессиональной 

деятельности 

(по Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной деятельности Объекты профессиональной деятельности 

(или области знания) 
(при необходимости) 

13 Сельское 
хозяйство 

Врачебный 1. Профилактика, диагностика болезней 
различной этиологии и лечение животных 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, 
экзотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского и 
речного промысла 

2. Охрана населения от болезней, общих 
для человека и животных 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, 
экзотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского и 
речного промысла; помещения для содержания животных, 

пастбища, водоемы, убойные пункты, скотомогильники; 
транспортные средства для перевозки животных, продукции 
животного и растительного происхождения; предприятия по 
производству, переработке, хранению, реализации пищевых 

продуктов и кормов животного и растительного 
происхождения 

3. Эффективное использование 
лекарственного сырья, лекарственных 

препаратов, биологически активных 
добавок; участие в разработке новых 

методов, способов и приемов изготовления 
и контроля качества лекарственных средств 

Лекарственные средства и биологические препараты, 
технологические линии по производству препаратов. 



Экспертно-

контрольный 

4. Консультативная деятельность в области 
профилактики, диагностики болезней и 

лечения животных, ветеринарно-санитарной 
экспертизы, судебно-ветеринарной 

экспертизы, организации ветеринарного 
дела 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, 
экзотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского и 
речного промысла; нормативная, сопроводительная и 

научно-техническая документация 

5. Ветеринарно-санитарный контроль 
продуктов и сырья животного и 

растительного происхождения, продукции 
пчеловодства и водного промысла 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, 
экзотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского и 
речного промысла; клеточные культуры, 

микробиологические и вирусные штаммы, сырье и 
готовая продукция животного и растительного 

происхождения; продукция пчеловодства, корма и 
кормовые добавки, места их заготовки и хранения; 
помещения для содержания животных, пастбища, 

водоемы, убойные пункты, скотомогильники; 
транспортные средства для перевозки животных, 

продукции животного и растительного происхождения, 
технологические линии по производству продуктов и 
кормов; предприятия по производству, переработке, 
хранению, реализации пищевых продуктов и кормов 

животного и растительного происхождения 

 6. Менеджмент в ветеринарной 
деятельности 

Нормативная, сопроводительная и научно-техническая 
документация (трудовое законодательство, нормативные 

правовые акты по охране труда, должностные 
инструкции для среднего и младшего персонала) 

01 Образование и 
наука 

Научно-

образовательный 

7. Внедрение инновационных технологий в 
области ветеринарии и животноводства 

Научно-техническая документация (методические 
указания, рекомендации), индексируемые базы данных 

8. Подготовка и переподготовка 
специалистов 

Образовательные программы и образовательный 
процесс в системе ВО, СПО и ДО 

 



Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
36.05.01 ВЕТЕРИНАРИЯ 

3.1. Направленность (профиль) образовательнОЙ программЫ в рамках 
направления подготовки (специальности): 

 

Организация вправе устанавливать профиль (направленность) 

образовательной программы специалитета, учитывая природные и 
социально-экономические условия региона и материально-

технические возможности Организации, в соответствии с 
требованиями ФГОС по специальности 36.05.01 Ветеринария 

(Лечение болезней продуктивных и непродуктивных животных или 
Профилактика, лечение животных и санитарно-ветеринарный надзор). 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

ветеринарный врач. 

3.3. Объем программы 

 

Объем программы 300 з.е. 

3.4. Формы обучения 

 

Формы обучения: очная, заочная формы. 

3.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования: 
- при очной форме обучения 5 лет, 
- при заочной форме обучения 6 лет. 

 



Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части2
 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Таблица 4.1 

Категория 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять 

критический анализ 
проблемных 

ситуаций на основе 
системного подхода, 

вырабатывать 
стратегию действий 

Знать: методы критического анализа и 
оценки современных научных достижений; 
основные принципы критического анализа. 
Уметь: получать новые знания на основе 
анализа, синтеза и др.; собирать и обобщать 
данные по актуальным научным проблемам, 
относящимся к профессиональной области; 
осуществлять поиск информации и решений 
на основе действий, эксперимента и опыта. 
Владеть: исследованием проблемы профес-

сиональной деятельности с применением 
анализа, синтеза и других методов интеллек-

туальной деятельности; выявлением 
проблем и использованием адекватных 
методов для их решения; 
демонстрированием оценочных суждений в 
решении проблемных профессиональных 
ситуаций. 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2. Способен 
управлять проектом 
на всех этапах его 
жизненного цикла 

Знать: методы представления и описания 
результатов проектной деятельности; 
методы, критерии и параметры оценки 
результатов выполнения проекта; 
принципы, методы и требования, 
предъявляемые к проектной работе. 
Уметь: обосновывать теоретическую и 
практическую значимость полученных 
результатов; проверять и анализировать 
проектную документацию; прогнозировать 
развитие процессов в проектной 
профессиональной области; выдвигать 
инновационные идеи и нестандартные 
подходы к их решению в целях реализации 

                                              
2 Являются обязательными для учета Организацией при разработке и реализации ОПОП в 
соответствии с ФГОС ВО 



проекта; рассчитывать качественные и 
количественные результаты, сроки 
выполнения проектной работы. 
Владеть: управлением проектами в области 
соответствующей профессиональной 
деятельности; распределением заданий и 
мотивацией к достижению целей; 
управлением разработкой технического 
задания проекта, управлением реализации 
профильной проектной работы и процессом 
обсуждения и доработки проекта; участием 
в разработке технического задания проекта, 
разработкой программы реализации проекта 
в профессиональной области; организацией 
проведения профессионального обсуждения 
проекта, участием в ведении проектной 
документации; проектированием плана-

графика реализации проекта; определением 
требований к результатам реализации 
проекта. 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
организовывать и 

руководить работой 
команды, 

вырабатывая 
командную 

стратегию для 
достижения 

поставленной цели 

Знать: проблемы подбора эффективной 
команды; основные условия эффективной 
командной работы; основы стратегического 
управления человеческими ресурсами, 
нормативные правовые акты, касающиеся 
организации и осуществления 
профессиональной деятельности; модели 
организационного поведения, факторы 
формирования организационных 
отношений; стратегии и принципы 
командной работы, основные 
характеристики организационного климата 
и взаимодействия членов команды в 
организации. 
Уметь: определять стиль управления и 
эффективность руководства командой; 
вырабатывать командную стратегию; 
применять принципы и методы организации 
командной деятельности; выбирать методы 
и методики исследования 
профессиональных практических задач. 
Владеть: организацией и управлением 
командным взаимодействием в решении 
поставленных целей; созданием команды 
для выполнения практических задач; 
участием в разработке стратегии командной 
работы; умением работать в команде. 

Коммуникация УК-4. Способен 
применять 

современные 
коммуникативные 

Знать: компьютерные технологии и 
информационную инфраструктуру в 
организации; коммуникации в 
профессиональной этике; факторы 
улучшения коммуникации в организации, 



технологии, в том 
числе на 

иностранном(ых) 
языке(ах), для 

академического и 
профессионального 

взаимодействия 

коммуникационные технологии в 
профессиональном взаимодействии; 
характеристики коммуникационных 
потоков; значение коммуникации в 
профессиональном взаимодействии; методы 
исследования коммуникативного 
потенциала личности; современные 
средства информационно-

коммуникационных технологий. 
Уметь: создавать на русском и иностранном 
языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи по 
профессиональным вопросам; исследовать 
прохождение информации по 
управленческим коммуникациям; 
определять внутренние коммуникации в 
организации. 
Владеть: принципами формирования 
системы коммуникации; анализировать 
систему коммуникационных связей в 
организации осуществлением устных и 
письменных коммуникаций, в том числе на 
иностранном языке; представлением планов 
и результатов собственной и командной 
деятельности с использованием 
коммуникативных технологий; технологией 

построения эффективной коммуникации в 
организации; передачей профессиональной 
информации в информационно-

телекоммуникационных сетях; 
использованием современных средств 
информационно-коммуникационных 
технологий. 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
анализировать и 

учитывать 
разнообразие 

культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

Знать: психологические основы 
социального взаимодействия; 
направленного на решение 
профессиональных задач; основные 
принципы организации деловых контактов; 
методы подготовки к переговорам, 
национальные, этнокультурные и 
конфессиональные особенности и народные 
традиции населения; основные концепции 
взаимодействия в организации, особенности 
дидактического взаимодействия. 
Уметь: грамотно, доступно излагать 
профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать 
этические нормы и права человека; 
анализировать особенности социального 
взаимодействия с учетом национальных, 
этнокультурных, конфессиональных 



особенностей. 
Владеть: организацией продуктивного 
взаимодействия в профессиональной среде с 
учетом национальных, этнокультурных, 
конфессиональных особенностей; 
преодолением коммуникативных, 
образовательных, этнических, 
конфессиональных и других барьеров в 
процессе межкультурного взаимодействия; 
выявлением разнообразия культур в 
процессе межкультурного взаимодействия. 

Самоорганизация и 
саморазвитие 

(в том числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 
определять и 

реализовывать 
приоритеты 
собственной 

деятельности и 
способы ее 

совершенствования 
на основе 

самооценки и 
образования в 

течение всей жизни 

Знать: содержание процессов 
самоорганизации и самообразования, их 
особенности и технологии реализации, 
исходя из целей совершенствования 
профессиональной деятельности. 
Уметь: самостоятельно строить процесс 
овладения отобранной и структурированной 
информацией. 
Владеть: приемами саморегуляции 
психоэмоциональных и функциональных 
состояний. 

УК-7. Способен 
поддерживать 
должный уровень 
физической 
подготовленности 
для обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

Знать: основные средства и методы 
физического воспитания. 
Уметь: подбирать и применять методы и 
средства физической культуры для 
совершенствования основных физических 
качеств. 
Владеть: методами и средствами 
физической культуры для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной деятельности. 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен 
создавать и поддер-

живать безопасные 
условия жизне-

деятельности, в том 
числе при возник-

новении чрезвы-

чайных ситуаций 

Знать: последствия воздействия вредных и 
опасных факторов на организм животных, 
человека и природную среду, методы и 
способы защиты от них. 
Уметь: принимать решения по обеспечению 
безопасности в условиях производства и 
чрезвычайных ситуациях. 
Владеть: навыками по обеспечению 
безопасности в системе «человек-животные-

среда обитания». 
 

 



4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 

Таблица 4.2 

Категория 
общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения 

общепрофессиональной 
компетенции 

Общепрофессиональные 
навыки 

ОПК-1. Способен 
определять 

биологический статус 
и нормативные 

клинические 
показатели органов и 

систем организма 
животных 

Знать: технику безопасности и 
правила личной гигиены при 
обследовании животных, способы 
их фиксации; схемы клинического 
исследования животного и порядок 
исследования отдельных систем 
организма; методологию 
распознавания патологического 
процесса. 
Уметь: собирать и анализировать 
анамнестические данные, 
проводить лабораторные и 
функциональные исследования 
необходимые для определения 
биологического статуса животных. 
Владеть: практическими навыками 
по самостоятельному проведению 
клинического обследования 
животного с применением 
классических методов 
исследований. 

Учёт факторов внешней 
среды 

ОПК-2. Способен 
интерпретировать и 

оценивать в 
профессиональной 

деятельности влияние 
на физиологическое 
состояние организма 

животных природных, 
социально-

хозяйственных, 
генетических и 
экономических 

факторов 

Знать: экологические факторы 
окружающей среды, их клас-

сификацию и характер взаимо-

отношений с живыми организ-

мами; основные экологические 
понятия, термины и законы био-

экологии; межвидовые отношения 
животных и растений, хищника и 
жертвы, паразитов и хозяев; эколо-

гические особенности некоторых 
видов патогенных микро-

организмов; механизмы влияния 
антропогенных и экономических 
факторов на организм животных. 
Уметь: использовать 
экологические факторы 
окружающей среды и законы 
экологии в с/х производстве; 
применять достижения 
современной микробиологии и 
экологии микроорганизмов в 
животноводстве и ветеринарии в 
целях профилактики инфекцион-

ных и инвазионных болезней и 



лечения животных; использовать 
методы экологического 
мониторинга при экологической 
экспертизе объектов АПК и 
производстве с/х продукции; 
проводить оценку влияния на 
организм животных антропо-

генных и экономических факторов. 
Владеть: представлением о 
возникновении живых организмов, 
уровнях организации живой 
материи, о благоприятных и 
неблагоприятных факторах, 
влияющих на организм; основой 
изучения экологического познания 
окружающего мира, законов 
развития природы и общества; 
навыками наблюдения, 
сравнительного анализа, 
исторического и 
экспериментального 
моделирования воздействия 
антропогенных и экономических 
факторов на живые объекты; 
чувством ответственности за свою 
профессию. 

Правовые основы 
профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. Способен 
осуществлять и совер-

шенствовать профес-

сиональную деятель-

ность в соответствии с 
нормативно-правовы-

ми актами в сфере 
агропромышленного 
комплекса 

Знать: основы национального и меж-

дународного ветеринарного законо-

дательства, конкретные правила и 
положения, регулирующие ветери-

нарную деятельность на местном, 
национальном и международном 
уровнях. 
Уметь: находить современную 
актуальную и достоверную инфор-

мацию о ветеринарном законода-

тельстве, правилах и положениях, 
регулирующих ветеринарную дея-

тельность в том или ином регионе 
и/или стране. 
Владеть: нормативно-правовой базой 
и этическими нормами при осущест-

влении профессиональной 
деятельности. 

Современные 

технологии, 
оборудование и 
научные основы 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-4. Способен 
использовать в профес-

сиональной деятель-

ности методы решения 
задач с применением 
современного обору-

дования при разработ-

ке новых технологий и 

Знать: технические возможности 
современного 
специализированного 
оборудования, методы решения 
задач профессиональной 
деятельности. 
Уметь: применять современные 
технологии и методы исследований 
в профессиональной деятельности, 
интерпретировать полученные 



использовать совре-

менную професси-

ональную методоло-

гию для проведения 
экспериментальных 
исследований и 
интерпретации их 
результатов 

результаты. 
Владеть: навыками работы со 
специализированным 
оборудованием для реализации 
поставленных задач при 
проведении исследований и 
разработке новых технологий. 

Представление 
результатов 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-5. Способен 
оформлять 
специальную 
документацию, 
анализировать 
результаты 
профессиональной 
деятельности и 
представлять отчетные 
документы с 
использованием 
специализированных 
баз данных 

Знать: современное программное 
обеспечение, базовые системные 
программные продукты и пакеты 
прикладных программ; 
технические средства реализации 
информаци-онных процессов. 
Уметь: применять новые информа-

ционные технологии для решения 
поставленных задач в своей 
профессиональной деятельности, 
работать со специализированными 
информационными базами данных. 
Владеть: навыками работы с опе-

рационной системой, с текстовыми 
и табличными процессорами, с 
системами управления базами 
данных, с инфор-мационно-

поисковыми системами в 
Интернете. 

Анализ рисков 
здоровью человека и 

животных 

ОПК-6. Способен 
анализировать, 
идентифицировать и 
осуществлять оценку 
опасности риска 
возникновения и 
распространения 
болезней 

Знать: существующие программы 
профилактики и контроля зоонозов, 
контагиозных заболеваний, эмерд-

жентных или вновь возникающих 
инфекций, применение систем 
идентификации животных, 
трассировки и контроля со стороны 
соответствующих ветеринарных 
служб. 
Уметь: проводить оценку риска 
возникновения болезней животных, 
включая импорт животных и продук-

тов животного происхождения и 
прочих мероприятий ветеринарных 
служб, осуществлять контроль запре-

щенных веществ в организме живот-

ных, продуктах животного 
происхождения и кормах. 
Владеть: навыками проведения 
процедур идентификации, выбора и 
реализации мер, которые могут быть 
использованы для снижения уровня 
риска. 

 



4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 4.3 

Задача ПД Объект или область 
знания 

Категория 
профессиональн
ых компетенций 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

Основани
е (ПС, 
анализ 
опыта) 

Направленность (профиль), специализация ______________ (при необходимости) 

Тип задач профессиональной деятельности — врачебный 

1. Профилактика, 
диагностика 

болезней 
различной 

этиологии и 
лечение животных 

Сельскохозяйственны
е, домашние, 

лабораторные, 
экзотические, дикие и 

промысловые 
животные, птицы, 

пчелы, рыбы, 
гидробионты и другие 
объекты морского и 
речного промысла 

Базовые навыки ПКО-1. Способен 
использовать базовые 
знания естественных 

наук при анализе 
закономерностей 

строения и 
функционирования 
органов и систем 

органов, общепринятые 
и современные методы 

исследования для 
диагностики и лечебно-

профилактической 
деятельности на основе 
гуманного отношения к 

животным 

Знать: анатомо-физиологические основы 
функционирования организма, методики 
клинико-иммунобиологического 
исследования; способы взятия 
биологического материала и его 
исследования; общие закономерности 
организации органов и систем органов на 
тканевом и клеточном уровнях; 
патогенетические аспекты развития 
угрожающих жизни состояний; общие 
закономерности строения организма в свете 
единства структуры и функции; 
характеристики пород сельскохозяйственных 
животных и их продуктивные качества; 
методы оценки экстерьера и их значение в 
племенной работе, основные методы и 
способы воспроизводства животных разных 
видов; учет и оценку молочной и мясной 
продуктивности животных; инфекционные 
болезни животных и особенности их 
проявления. 
Уметь: анализировать закономерности 
функционирования органов и систем 
организма, интерпретировать результаты 
современных диагностических технологий по 
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возрастно-половым группам животных с 
учетом их физиологических особенностей; 
использовать экспериментальные, 
микробиологические и лабораторно-

инструментальные методы при определении 
функционального состояния животных; 
применять специализированное 
оборудование и инструменты; планировать и 
осуществлять комплекс профилактических 
мероприятий. 
Владеть: методами исследования состояния 
животного; приемами выведения животного 
из критического состояния; навыками 
прогнозирования результатов диагностики, 
лечения и оценки возможных последствий; 
методами оценки экстерьера и интерьера 
животных, методами учета и оценки 
продуктивности сельскохозяйственных 
животных разных видов, применением 
различных методов разведения для 
повышения племенных, продуктивных и 
резистентных качеств животных; 
техническими приёмами 
микробиологических исследований. 

2. Охрана 
населения от 

болезней, общих 
для человека и 

животных 

Сельскохозяйствен-

ные, домашние, лабо-

раторные, экзотиче-

ские, дикие и промыс-

ловые животные, пти-

цы, пчелы, рыбы, гид-

робионты и другие 
объекты морского и 
речного промысла; 
помещения для содер-

жания животных, 
пастбища, водоемы, 
убойные пункты, ско-

томогильники; транс-

Профессиональны
е навыки 

ПКО-2. Способен разра-

батывать алгоритмы и 
критерии выбора меди-

каментозной и немеди-

каментозной терапии 
при инфекционных, па-

разитарных и неинфек-

ционных заболеваниях, 
осуществлять монито-

ринг эпизоотической 
обстановки, экспертизу и 
контроль мероприятий 
по борьбе с зоонозами, 
охране территории РФ от 

Знать: значение генетических, 
зоосоциальных, зоотехнологических, 
природных, антропогенных факторов риска, 
определяющих инфекционную и 
инвазионную патологию животных; методы 
асептики и антисептики; эффективные 
средства и методы диагностики и 
профилактики. 
Уметь: проводить эпизоотологическое 
обследование объекта в различных 
эпизоотических ситуациях с анализом, 
постановкой диагноза, разработкой 
противоэпизоотических мероприятий; 
осуществлять профилактику, диагностику и 
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портные средства для 
перевозки животных, 
продукции животного 
и растительного про-

исхождения; пред-

приятия по производ-

ству, переработке, 
хранению, реализации 
пищевых продуктов и 
кормов животного и 
растительного 
происхождения 

заноса заразных болез-

ней из других госу-

дарств, проводить 
карантинные мероприя-

тия и защиту населения в 
очагах особо опасных 
инфекций при ухуд-

шении радиационной 
обстановки и стихийных 
бедствиях 

лечение животных при инфекционных и 
инвазионных болезнях; разрабатывать 
комплекс мероприятий по профилактике 
бесплодия животных. 
Владеть: врачебным мышлением, основными 
методами профилактики болезней животных 
инфекционной и инвазионной этиологии; 
клиническим обследованием животных; 
методами ветеринарной санитарии и 
оздоровления хозяйств; диагностикой 
состояния репродуктивных органов и 
молочной железы, методами профилактики 
родовой и послеродовой патологии. 

3. Эффективное 
использование 
лекарственного 

сырья, 
лекарственных 

препаратов, 
биологически 

активных добавок; 
участие в 

разработке новых 
методов, способов 

и приемов 
изготовления и 

контроля качества 
лекарственных 

средств. 

Лекарственные 
средства и 

биологические 
препараты, 

технологические 
линии по 

производству 
препаратов 

Профессиональны
е навыки 

ПКО-3. Способен 
использовать и 
анализировать 

фармакологические и 
токсикологические 

характеристики 
лекарственного сырья, 

препаратов, 
биологически активных 
добавок и биологически 
активных веществ для 

лечебно-

профилактической 
деятельности, 

осуществлять контроль 
качества и соблюдение 
правил производства, 
реализации кормов, 
кормовых добавок и 

ветеринарных 
препаратов 

Знать: фармакологические и токсикологи-

ческие характеристики лекарственного сырья, 
лекарственных препаратов, биопрепаратов и 
биологических активных добавок, правила 
производства, хранения, качества и реализа-

ции биологических и иных ветеринарных 
препаратов, предназначенных для 
профилактики болезней и лечения животных. 
Уметь: анализировать действия 

лекарственных препаратов, расшифровывать 

механизмы формирования ответных 

рефлекторных и гуморальных реакций при 

действии лекарственных средств на организм 
животного, контролировать производство 
лекарственных препаратов и биопрепаратов. 
Владеть: навыками применения 
лекарственных препаратов, биопрепаратов, 
биологических активных добавок для 
профилактики и лечения болезней животных 
различной этиологии, а также 
фармакологической терминологией. 

ПС 13.012 

Тип задач профессиональной деятельности — экспертно-контрольный 

4. Консультативная 
деятельность в 

Сельскохозяйственны
е, домашние, 

Экспертиза и 
контроль 

ПКО-4. Способен 
понимать сущность 

Знать: параметры функционального состоя-

ния животных в норме и при патологии; 
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области 
профилактики, 

диагностики 
болезней и лечения 

животных, 
ветеринарно-

санитарной 
экспертизы, 

судебно-

ветеринарной 
экспертизы, 
организации 

ветеринарного дела 
и ветеринарного 

предпринимательст
ва. 

лабораторные, 
экзотические, дикие и 

промысловые 
животные, птицы, 

пчелы, рыбы, 
гидробионты и другие 
объекты морского и 
речного промысла; 

нормативная, 
сопроводительная и 
научно-техническая 

документация 

типовых патологических 
процессов и конкретных 

болезней, проводить 
вскрытие и 

устанавливать 
посмертный диагноз, 
объективно оценивать 

правильность лечения в 
порядке судебно-

ветеринарной 
экспертизы и 
арбитражного 

производства, соблюдать 
правила хранения и 
утилизации трупов, 

биологических отходов 

патологическую анатомию животных при 
постановке посмертного диагноза. 
Уметь: методически правильно производить 
вскрытие трупов и патоморфологическую 
диагностику, правильно отбирать, 
фиксировать и пересылать патологический 
материал для лабораторного исследования; 
производить судебно- ветеринарную 
экспертизу на основе правил ведения 
документооборота. 
Владеть: навыками оценки ветеринарно-

санитарного состояния объектов для 
утилизации трупов животных; 
осуществлением карантинных мероприятий 
на животноводческих объектах; соблюдением 
правил хранения и утилизации 
биологических отходов. 

5. Ветеринарно-

санитарный 
контроль 

продуктов и сырья 
животного и 

растительного 
происхождения, 

продукции 
пчеловодства и 

водного промысла 

Сельскохозяйственны
е, домашние, 

лабораторные, 
экзотические, дикие и 

промысловые 
животные, птицы, 

пчелы, рыбы, 
гидробионты и другие 
объекты морского и 
речного промысла; 

клеточные культуры, 
микробиологические 
и вирусные штаммы, 

сырье и готовая 
продукция животного 

и растительного 
происхождения; 

продукция 
пчеловодства, корма и 

кормовые добавки, 
места их заготовки и 

Экспертиза и 
контроль 

ПКО-5. Способен 
проводить ветеринарно-

санитарную экспертизу, 
осуществлять контроль 

производства и 
сертификацию 

продукции 
животноводства, 

пчеловодства, водного 
промысла и кормов, а 

также транспортировку 
животных и грузов при 
экспортно-импортных 

операциях для 
обеспечения 

продовольственной 
безопасности, проводить 

санитарную оценку 
животноводческих 

помещений и 
сооружений 

Знать: государственные стандарты в области 
ветеринарно-санитарной оценки и контроля 
производства безопасной продукции 
животноводства, пчеловодства, водного 
промысла и кормов, а также продуктов 
растительного происхождения; правила 
проведения ветеринарно-санитарной 
экспертизы и контроля качества продуктов 
питания животного происхождения; 
профилактические мероприятия по 
предотвращению зоонозов; современные 
средства и способы дезинфекции, 
дезинсекции и дератизации боенских и 
мясоперерабатывающих предприятий; нормы 
и правила по организации и контролю 
транспортировки животных, сырья, 
продукции животного происхождения, 
продукции пчеловодства и водного 
промысла; биологию и жизненные циклы 
животных – возбудителей зоонозов, а также 
факторы, благоприятствующие их 
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хранения; помещения 
для содержания 

животных, пастбища, 
водоемы, убойные 

пункты, 
скотомогильники; 

транспортные 
средства для 

перевозки животных, 
продукции животного 

и растительного 
происхождения, 
технологические 

линии по 
производству 

продуктов и кормов; 
предприятия по 
производству, 
переработке, 

хранению, реализации 
пищевых продуктов и 
кормов животного и 

растительного 
происхождения 

распространению; основные понятия и 
термины в области оценки качества 
продуктов убоя животных, их химический 
состав, пищевую ценность, факторы, 
формирующие качество. 
Уметь: проводить ветеринарно-санитарный 
предубойный осмотр животных и птицы, 
послеубойную ветеринарно-санитарную 
экспертизу туш и органов; правильно 
оценивать качество и контроль выпуска 
сельскохозяйственной продукции; давать 
оценку пригодности подконтрольной 
продукции по органолептическим свойствам 
и результатам лабораторных исследований, 
контролировать режимы рабочих параметров 
всех звеньев переработки животноводческого 
сырья; организовывать и контролировать 
погрузку и транспортировку убойных 
животных, сырья, продукции животного и 
растительного происхождения; определять 
видовую принадлежность мяса животных; 
проводить бактериологический анализ мяса и 
мясных продуктов; использовать методы 
технохимического контроля 
консервированных продуктов животного и 
растительного происхождения. 
Владеть: методами ветеринарно-санитарного 
предубойного осмотра животных и птицы, 
оценки качества сельскохозяйственной 
продукции и кормов, проведения биохими-

ческих и бактериологических исследований 
животноводческой продукции; техникой 
отбора проб, консервирования материала и 
транспортировки в ветеринарную лаборато-

рию для бактериологического, вирусологи-

ческого, физико-химического, микологиче-

ского, токсикологического и радиометриче-

ского исследования; способами и методикой 



транспортировки убойных животных, сырья и 
продукции животного происхождения; навы-

ками проведения ветеринарно-санитарной 
экспертизы продуктов животноводства и 
выдачи обоснованного заключения об их 
биологической безопасности, а также прове-

дения ветеринарно-санитарного контроля 
продуктов растительного происхождения. 

Тип задач профессиональной деятельности — научно-образовательный 

8. Подготовка и 
переподготовка 
специалистов 

Образовательные 
программы и 

образовательный 
процесс в системе ВО, 

СПО и ДО 

Обучение и 
переподготовка 

ПКО-6. Способен 
осуществлять сбор 

научной информации, 
анализировать 

отечественный и 
зарубежный опыт по 

тематике исследования, 
разрабатывать планы, 

программы и методики 
проведения научных 

исследований, проводить 
эксперименты и 
анализировать 

полученные результаты 
опытов и использовать 

их в практической 
деятельности 

Знать: методы самообразования, самореа-

лизации, направленные на повышение рабо-

тоспособности в процессе подготовки и пере-

подготовки специалистов ветеринарного, 
зоотехнического и биологического профилей; 
правовые и социальные вопросы природо-

пользования и экологической безопасности; 
правила содержания и кормления животных, 
перечень зоонозных болезней, их профилак-

тику и меры борьбы. 
Уметь: использовать потенциал, технологии 
самообразования в процессе подготовки и 
переподготовки специалистов ветеринарного, 
зоотехнического и биологического профилей; 
излагать информацию относительно профила-

ктики инфекционных болезней животных; ис-

пользовать в профессиональной деятельности 
представления о взаимосвязи организма с 
окружающей средой. 
Владеть: способностью к самоорганизации и 
самообразованию в процессе подготовки и 
переподготовки специалистов; навыками 
организации проведения просветительской 
работы среди населения по предупреждению 
и ликвидации острых и хронических 
инфекционных болезней животных. 

ПС 13.012 

 

ПС 01.004 

 



4.2. Рекомендуемые профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 4.4 

Задача ПД Объект или область 
знания 

Категория 
профессиональных 

компетенций 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

Направленность (профиль), специализация ________________________ (при необходимости) 
Тип задач профессиональной деятельности — научно-образовательный 

7. Внедрение 
инновационных 

технологий в 
области 

ветеринарии и 
животноводства 

Научно-техническая 
документация 

(методические указания, 
рекомендации), 

индексируемые базы 
данных 

Инновации ПКР-1. Способен 
осуществлять подготовку 

и переподготовку 
специалистов 

ветеринарного, 
зоотехнического и 

биологического 
профилей, а также 

проводить ветеринарно-

санитарную 
просветительскую и 

профориентационную 
работу среди населения 

Знать: современные сведения в 
области ветеринарной 
медицины, молекулярной 
биологии, эпизоотологии, 
паразитологии, охраны 
окружающей природной среды и 
их успешного практического 
применения. 
Уметь: применять методы 
научного исследования в 
области ветеринарной 
медицины, биологии и экологии 
для оценки состояния организма 
животного и агроэкосистем 
животноводческого 
направления; применять 
статистические методы анализа. 
Владеть: навыками 
верификации, интерпретации и 
представления результатов 
исследования для использования 
новых экспериментальных 
данных в практике; способами 
использования математических 
моделей биосистем; принципами 
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решения теоретических и 
практических типовых и 
системных задач, связанных с 
профессиональной 
деятельностью. 

Тип задач профессиональной деятельности — экспертно-контрольный 

6. Менеджмент в 
ветеринарной 
деятельности 

Нормативная, 
сопроводительная и 
научно-техническая 

документация (трудовое 
законодательство, 

нормативные правовые 
акты по охране труда, 

должностные 
инструкции для 

среднего и младшего 
персонала) 

Управление ПКР-2. Способен 
обеспечивать на основе 

этики рациональную 
организацию труда 

среднего и младшего 
персонала ветеринарных 

лечебно-

профилактических 
учреждений, их обучение 
основным манипуляциям 

и процедурам, 
осуществлять 
перспективное 

планирование и анализ 
работы ветеринарных и 

производственных 
подразделений, 

проводить оценку 
эффективности 

противоэпизоотических 
и лечебно-

профилактических 
мероприятий и 
осуществлять 

деятельность в области 
ветеринарного 

предпринимательства 

Знать: трудовое 
законодательство, нормативные 
правовые акты по охране труда, 
в т. ч. инструкции по охране 
труда для ветеринарного врача, 
при обслуживании с/х 
животных; должностные 
инструкции для среднего и 
младшего персонала; структуру 
государственной и 
производственной ветеринарной 
службы. 
Уметь: обеспечивать 
рациональную организацию 
труда для снижения 
производственного травматизма, 
профессиональной 
заболеваемости, повышения 
работоспособности; 
разрабатывать программы 
первичного инструктажа на 
рабочем месте и инструкции по 
охране труда для ветеринарных 
специалистов; организовывать и 
анализировать работу среднего 
звена ветеринарных 
специалистов; составлять 
штатное расписание 
организации с учетом 
обслуживаемого поголовья 
животных. 
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Владеть: законодательными и 
нормативными правовыми 
основами в области 
безопасности; навыками 
рационализации 
профессиональной деятельности 
в целях обеспечения ее 
эффективности; навыками 
разработки и совершенствования 
локальных нормативных актов 
по охране труда; навыками 
организации ветеринарного 
дела. 

 

 



Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

 

Структура программы специалитета включает следующие блоки: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)"; 

Блок 2 "Практика"; 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация". 
 

Структура и объем программы специалитета 

 

Таблица 5.1. 

 

Структура программы 
специалитета 

Объем программы 
специалитета и ее 

блоков в з.е. 

Объем программы 
специалитета ВУЗа 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 271 

Блок 2 Практика не менее 26 26 

Блок 3 
Государственная 
итоговая аттестация 

не менее 3 
3 

Объем программы 
специалитета 

300 
300 

 

Программа специалитета должна обеспечивать реализацию дисциплин 
(модулей) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 
иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 

"Дисциплины (модули)". 

Программа специалитета должна обеспечивать реализацию дисциплин 
(модулей) по физической культуре и спорту: 

в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)"; 

в объеме не менее 328 академических часов, которые являются 
обязательными для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем 
программы специалитета, в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной 
форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 



порядке, установленном Организацией. Для инвалидов и лиц с ОВЗ 
Организация устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) 
по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики 
(далее вместе - практики). 
Типы учебной практики: 

общепрофессиональная практика:  
- 1 курс 2 семестр – 3 з.е. 108 часов, 2 недели (1 з.е. 36 часов. 4 дня - 

зоология, 1 з.е. 36 часов, 4 дня - анатомия животных, 1 з.е. 36 часов, 4 дня - 
разведение и основы зоотехнии), дифзачет;  

- 2 курс 4 семестр – 2 з.е. 72 часа (1 з.е. 36 часов 4 дня - ветеринарная 
микробио-логия и микология, 1 з.е. 36 ча-сов 4 дня - кормление животных с 
основами кормопроизводства), дифзачет; 

- 3 курс 6 семестр – 3 з.е. 108 часов 2 недели (0,75 з.е 3 дня – гигиена 
животных, 0,75 з.е. 3 дня – клиническая диагностика, 0,75 з.е 3 дня – опера-

тивная хирургия с топографической анатомией, 0,75 з.е. 3 дня – основы 
ветери-нарной фармации), дифзачет; 

клиническая практика – 3 з.е. 144 часа, 2 недели и 4 дня (0,5 з.е. 18 
часов 2 дня – патологическая анатомия животных; 0,5 з.е. 18 часов 2 дня – 

эпизоото-логия и инфекционные болезни животных, 0,75 з.е. 3 дня – пара-

зитология и инвазионные болезни животных, 0,75 з.е. 3 дня – акушерство и 
гинекология животных, 0,75 з.е. 3 дня – внутренние незаразные болезни 
животных, 0,75 з.е. 3 дня – общая и частная хирургия), дифзачет; 

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 
научно-исследовательской работы) – 3 курс 6 семестр - 3 з.е. 108 часов 2 
недели (рассредоточенная), зачет. 

Типы производственной практики: 
врачебно-производственная практика – 5 курс 9 семестр – 10 з.е. 6 

недель и 4 дня, дифзачет; 
научно-исследовательская работа – 5 курс 10 семестр – 2 з.е. 72 час, 

зачет.    

В дополнение к типам практик, указанным в пункте 2.4 ФГОС ВО, 
ОПОП может также содержать рекомендуемые типы практик. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к 
сдаче и сдача государственного экзамена. 

При разработке программы специалитета обучающимся обеспечивается 
возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 



дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем 
программы специалитета. 

В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и 
часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины 
(модули) и практики, обеспечивающие формирование 
общепрофессиональных компетенций, а также профессиональных 
компетенций, установленных ОПОП в качестве обязательных (при наличии). 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том 
числе: 

дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в 
рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
универсальных компетенций, могут включаться в обязательную часть 
программы специалитета и в часть, формируемую участниками 
образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 
аттестации, должен составлять не менее 70 процентов общего объема 
программы специалитета. 

Организация должна предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их 
заявлению) возможность обучения по программе специалитета, 
учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и при необходимости обеспечивающей коррекцию нарушений 
развития и социальную адаптацию указанных лиц. 
 

Для каждой дисциплины, модуля, практики указаны виды учебной 
работы и формы промежуточной аттестации. 

Объем контактной работы в рамках настоящей ОПОП ВО составляет 
не менее 40% по очной форме обучения. Объем и содержание каждого вида 
контактной работы при реализации настоящей ОПОП ВО определяются в 
соответствии с Приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 «О 
продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы 
за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке 
определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 
трудовом договоре» и ежегодными приказами ректора Университета об 



учебной нагрузке и Положением о контактной работе обучающихся с 
педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми 
организацией к реализации образовательных программ на иных условиях 

 

5.2. Документы, регламентирующие содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации ОПОП ВО  

 

5.2.1. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указана последовательность 
реализации ОПОП ВО, включая теоретическое обучение, практику, 
промежуточную и государственную итоговую аттестацию. График 
представлен в приложении А. 

 

5.2.2. Учебный план 

 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения 
блоков дисциплин базовой и вариативной частей, обеспечивающая 
формирование компетенций, их трудоёмкость в зачётных единицах, 
соотношение аудиторной и самостоятельной работы, форм аттестации. 
Учебный план представлен в приложении Б. 

 

5.2.3. Рабочие программы дисциплин (курсов, предметов, модулей) 
 

Рабочие программы всех учебных дисциплин, курсов, предметов, 
модулей как базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая 
дисциплины по выбору студента, представлены в Приложении В. 

 

5.2.4. Программы практик, программы научно- исследовательской 
работы обучающихся 

 

Программы практики и научно-исследовательской работы 
представлены в приложении Г. 

 

5.2.5. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в 
приложении Д 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

Требования к условиям реализации программы специалитета включают 
в себя общесистемные требования, требования к материально-техническому 
и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и 
финансовым условиям реализации программы специалитета, а также 



требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе специалитета. 
 

6.1. Общесистемные требования к реализации программы 
специалитета. 

6.1.1. Организация должна располагать на праве собственности или ином 
законном основании материально-техническим обеспечением 
образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 
реализации программы специалитета по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" и 
Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным 
планом. 

6.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен 
быть обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Организации из любой точки, в 
которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории Организации, так и 
вне ее. Условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных 
организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Организации 
должна обеспечивать: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 
электронная информационно-образовательная среда Организации должна 
дополнительно обеспечивать: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения программы специалитета; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 
реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 



"Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной 
среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
информационно-образовательной среды должно соответствовать 
законодательству Российской Федерации. 

6.1.3. При реализации программы специалитета в сетевой форме 
требования к реализации программы специалитета должны обеспечиваться 
совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 
обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации 
программы специалитета в сетевой форме. 
 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

программы специалитета. 

6.2.1. Помещения должны представлять собой учебные аудитории для 
проведения учебных занятий, предусмотренных программой специалитета, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть 
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

6.2.2. Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 
том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 
необходимости). 

6.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 
расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих 
программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из 
числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 
(модуль), проходящих соответствующую практику. 

6.2.4. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), 
в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий, к современным профессиональным базам 
данных и информационным справочным системам, состав которых 



определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению (при необходимости). 

6.2.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть 
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации программы 
специалитета. 

6.3.1. Реализация программы специалитета обеспечивается 
педагогическими работниками Организации, а также лицами, 
привлекаемыми Организацией к реализации программы специалитета на 
иных условиях. 

6.3.2. Квалификация педагогических работников Организации должна 
отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

6.3.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Организации, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 
привлекаемых Организацией к реализации программы специалитета на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 
(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 

6.3.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников 
Организации, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 
привлекаемых Организацией к реализации программы специалитета на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 
работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

6.3.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников 
Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 
Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую степень 
(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 
ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 
Российской Федерации). 
 



6.4. Финансовые условия реализации программы специалитета. 

Финансовое обеспечение реализации программы специалитета должно 
осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

высшего образования - программ специалитета и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 
образования и науки Российской Федерации. 
 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 
специалитета. 

6.5.1. Качество образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе специалитета определяется в рамках системы 
внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 
Организация принимает участие на добровольной основе. 

6.5.2. В целях совершенствования программы специалитета Организация 
при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе специалитета 
привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 
(или) физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по программе специалитета обучающимся предоставляется 
возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик. 

6.5.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 
программе специалитета в рамках процедуры государственной аккредитации 
осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 
деятельности по программе специалитета требованиям ФГОС ВО с учетом 
соответствующей ПООП. 

6.5.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся по программе специалитета может осуществляться 
в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 
работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 
организациями, в том числе иностранными организациями, либо 
авторизованными национальными профессионально-общественными 
организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 
качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 
профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к 
специалистам соответствующего профиля. 



7. Характеристика среды, обеспечивающей развитие компетенций 
выпускников 

 

7.1. Характеристика воспитательной работы  
 

Реализация ОПОП ВО включает участие обучающихся в 
международных, межвузовских и внутривузовских конкурсах и 
конференциях. В Брянском ГАУ на базе кафедр института ветеринарной 
медицины и биотехнологии проводятся: 

- национальная научно-практическая конференция «Интенсивность и 
конкурентоспособность отраслей животноводства», посвящённая 85-летию 
со дня рождения Заслуженного работника высшей школы, Почётного 
работника высшего образования РФ, Почётного гражданина Брянской 
области, Почётного профессора Брянской ГСХА, доктора биологических 
наук, профессора Ващекина Егора Павловича; 

- олимпиадах «Анатомия животных», «Патологическая физиология», 
«Неинфекционная патология», «Цитология, гистология, эмбриология», 
«Ветеринарно-санитарная экспертиза», «Разведение животных с основами 
частной зоотехнии», «Эпизоотология и инфекционные болезни животных»; 

- круглых столах «Проблемы и направления научных исследований в 
животноводстве», «Профилактика инфекционных и инвазионных болезней 
животных», «Роль науки в современном мире», «Совершенствование 
учебного процесса при подготовке ветеринарных врачей»; 

- семинарах «Качество оформления и содержания выпускных 
квалификационных работ бакалавров, специалистов и магистров»; 

- вебинарах и телемостах, проводимых вузами, входящими в 
ассоциацию «Агрообразование» Нечерноземной зоны РФ в ЦФО; 

- научно-практической конференции студентов и аспирантов института 
ветеринарной медицины и биотехнологии «Научные проблемы производства 
продукции животноводства и улучшения её качества». 

Ежегодно проходят встречи с работодателями – Управление 
ветеринарии Брянской области и его структурные подразделения 
горветстанции и зональные лаборатории, Департамент сельского хозяйства 
Брянской области, ООО «Брянское» по племенной работе, ГКУ «Брянская 
областная государственная племенная служба», ООО «Нива» агрохолдинга 
«Охотно», ООО «Брянский мясоперерабатывающий комбинат»», КФХ 
«Богомаз» Стародубского района, ООО «Брянская мясная компания» и ООО 
«Брянский бройлер» АПХ «Миратог», ЗАО «Куриное царство – Брянск», 
ФГБУ «Брянская межобластная ветеринарная лаборатория», Управление 
Россельхознадзора по Брянской и Смоленской областям» и др. 

Студенты принимают участие в: 
- Всероссийском конкурсе на лучшую научную работу среди студентов, 

аспирантов и молодых учёных высших учебных заведенией Министерства 
сельского хозяйства Российской Федерации; 

- областном конкурсе на лучшую научную работу студентов по 



естественным, техническим и гуманитарным наукам в вузах Брянской 
области «Современные научные достижения» (номинация «Биологические 
науки»); 

- Международной студенческой олимпиаде по химии в рамках 
Международного форума студентов сельскохозяйственного, биологического 
и экологического профилей «Химия в содружестве наук»; 

- Открытой международной студенческой интернет-олимипаде по 
дисциплине Химия профиль Биотехнологии и медицине в базовом вузе 
«Юго-Западный государтсвенный университет»; 

- научно-практических конференциях студентов и аспирантов ВУЗов 
Минсельхоза РФ; 

- международной научно-практической конференции «Актуальные 
проблемы интенсивного развития животноводства». 

Патриотическое воспитание. В Университете большое внимание 
уделяется патриотическому воспитанию студентов. Проводятся встречи с 
ветеранами, участниками Великой Отечественной войны, специалистами 
АПК. Ежегодно проводятся митинги на мемориале Славы, посвященные Дню 
Победы, Дню освобождения Брянщины от немецко-фашистских захватчиков.  

Студенты принимают активное участие в праздновании Дня России, Дня 
партизан и подпольщиков, Дня народного единства. 

Целенаправленную воспитательную работу проводит Совет музея. В 
музее созданы экспозиции о деятельности Университета, в которых 
отражены традиции добрых дел, идущие от поколения к поколению. Для 
студентов -первокурсников ежегодно проводятся экскурсии «История вуза», 
«75 лет Победы в Великой Отечественной войне», «История села Кокино». 
Кафедра философии, истории и педагогики ежегодно проводит тематические 
олимпиады, посвященные знаменательным событиям российской истории, 
конференции, посвященные партизанскому движению на Брянщине. 
Победители конкурсов поощряются поездкой в города-герои Минск, Москва, 
Санкт-Петербург, и др. Каждая студенческая группа посетила мемориальный 
комплекс «Хацунь» и «Партизанскую поляну».  

На территории Университета за счет гранта, полученного в конкурсе 
преподавателями истории, и под их руководством создан музейный комплекс 
«Русская усадьба 12 века».   

Созданы музей аграрного ремесла, где имеются орудия труда и быта 
русских крестьян, архитектурно-парковый комплекс усадьбы Безобразовых-

Халаевых.  
По инициативе студентов и преподавателей в Университете создан 

Мемориал Славы павших за Родину, где размещены имена погибших в 
Великую Отечественную войну, воинов-интернационалистов, участников 
боевых действий в Чеченской Республике, Героя России, выпускника 
Университета Вадима Ермакова. Для студентов организован кинолекторий 
«Вперед, Россия!», где демонстрируются фильмы о русской ратной славе, 
патриотах Отчизны.  



Студенты активно помогают ветеранам войны и труда – убирают 
придворовую территорию, урожай с участков, покупают продукты и 
лекарства, ухаживают за могилами и памятниками  участников войны.  

Регулярно проводятся встречи с передовиками сельскохозяйственного 
производства – выпускниками Университета, посещаются передовые 
хозяйства Брянской области.  

Студенческий состав Университета многонационален. С целью 
воспитания толерантности и дружбы между молодежью разных стран, 
проводятся дни Белоруссии, Гагаузии, Украины, Молдавии, Таджикистана, 
Узбекистана, Казахстана и т.д., где студенты знакомятся с культурой и бытом 
стран СНГ и регионов России. На территории студенческого городка 
Университета в общежитии №4 имеется православная комната. Студенты 
Университета помогают в благоустройстве храмов, находящихся в  районе. 
Проходят встречи студентов со священнослужителями Русской 
Православной церкви. 

Стало традицией осуществлять торжественные проводы студентов-

выпускников Университета в ряды Вооруженных сил РФ, с обязательным 
благословлением на службу Отечеству священнослужителями. 

При активном участии студентов в с. Скуратово построена колокольня 
православного храма,  проводилась реконструкция святого источника. 

Активно проводится профилактика против курения, алкоголизма, 
наркомании и ВИЧ инфекции. Ежегодно проходит конкурс «Не умирай от 
невежества!», конкурс плакатов «Здоровая юность», встречи студентов всех 
институтов с врачами центра по профилактике и борьбе со СПИДом и 
инфекционными заболеваниями,  врачами Выгоничской районной больницы, 
врачами центра планирования семьи Брянской области.  

Немаловажную роль в патриотическом воспитании молодежи играет 
газета «Вести БГАУ», которая имеет немало авторов и большую 
читательскую аудиторию. В свою очередь газета «Вести БГАУ» стремится к 
тому, чтобы интересно рассказать о жизни вуза, о работе институтов и 
учёных, о спортивных и культурных мероприятиях.   

В Университете активно работает молодежный оперативный отряд 
численностью 25 человек, неоднократно занимавший призовые места в 
соревнованиях среди оперотрядов вузов области. 

Культурно-массовая работа. Усилия педагогического коллектива 
направлены на повышение культуры, общего мировоззрения студентов, 
выработке активной жизненной позиции через участие в органах 
студенческого самоуправления, занятий в культурно-досуговом центре, 
спортивных секциях. 

Традиционно проводятся вечера, посвященные Дню работников 
сельского хозяйства, фестиваль первокурсников «Здравствуй, Университет», 
«Международный день студентов», «Татьянин день» и «Студенческая 
весна».  

Пропагандистом русской национальной культуры является 
фольклорный ансамбль «Бабкины внуки», Академический хор – лауреат 



областного патриотического конкурса «Пою, моё Отечество» и народный 
ансамбль песни и танца, который также является лауреатом  различных 
конкурсов. 

Руководство Университета поощряет участие студентов во всех видах 
учебной и общественной деятельности – ежегодно определяются и 
награждаются ценными подарками лучшие студенты. По итогам учебных 
сессий организуется фотографирование отличников учебы и студенческого 
актива с последующей отправкой благодарственных писем родителям 
студентов.  

По итогам спортивных, культурных и других мероприятий лучшие 
студенты награждаются дипломами, грамотами, ценными подарками, 
переходящими призами и кубками. 

 

Спортивная работа. В Университете большое внимание уделяется 
физическому воспитанию. При кафедре физической культуры и спорта 
работает 14 спортивных секций, где в свободное от учебных занятий время 
под руководством опытных тренеров, студенты занимаются различными 
видами спорта. Многие спортсмены Университета успешно выступают в 
соревнованиях различного ранга. Ежегодно проходят соревнования «Приз 
первокурсника» среди сборных команд первых курсов. Ежегодно проводится 
спартакиада среди студентов Университета по волейболу (девушки и 
юноши), мини-футболу, баскетболу (девушки и юноши), дартсу, 
настольному теннису, шахматам, военизированной спортивной эстафете. 

Студенты постоянно принимают участие в осеннем и весеннем 
легкоатлетическом кроссе, приуроченным к дню освобождения Брянска 
(сентябрь года) и к дню Победы в Великой Отечественной войне (май года). 

В Университете создан «Штаб студенческих специализированных 
отрядов», который занимается подбором  бойцов, командного состава, 
определяет направления трудовой деятельности и объекты. 

 

7.2. Характеристика обеспечения социально-бытовых условий 

 

В Университете созданы благоприятные условия для развития 
личности и регулирования социально-культурных процессов, 
способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 
общекультурных качеств обучающихся.  

Студенты специальности 36.05.01 Ветеринария проживают в 
общежитии №5, обеспеченность местами составляет 100% от всех 
нуждающихся. Общежитие секционного типа на 500 мест, имеются душевые, 
санузлы, комнаты отдыха, спортивные комнаты. В общежитие №4 имеются: 
библиотека, медицинский пункт, профилакторий, буфет, шахматный зал, 
паспортный стол, wi-fi.  При поселении обучающиеся заключают «Договор 
найма жилого помещения».  

Гарантированной поддержкой студентов в Университете является 
стипендия. Студентам бюджетной формы обучения  выплачиваются 



следующие виды стипендий: академическая, социальная, Президента РФ, 
Правительства РФ, Правительства Брянской области и Брянской областной 
Думы, Россельхозбанка, первого ректора Е.П. Ващекина и академика РАСХН 
И.В. Казакова, профсоюза работников АПК Брянской области. 

Выплачивается единовременная материальная помощь в связи со 
смертью одного из родителей, рождением ребенка и трудным материальным 
положением. 

Большое внимание уделяется социальному обеспечению детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей. Им производится компенсация 
на питание, обеспечение одеждой, обувью и другими предметами вещевого 
довольствия, на приобретение учебной литературы и письменных 
принадлежностей, за проезд, а также выплачивается единовременное 
денежное пособие при выпуске.  

Студенты Университета обслуживаются врачами Выгоничской 
районной больницы. Кроме того на территории вуза находится врачебный 
участок, где ежедневно ведется прием больных, а также проводится 
необходимая профилактическая работа.  

Студенты Университета ежегодно проходят диспансеризацию и 1 раз в 2 
года обследование щитовидной железы в областном клинико-

диагностическом центре. 
Среда, обеспечивающая развитие компетенций выпускников, 

функционирует в соответствии с локальными нормативными актами ФГБОУ 
ВО Брянский ГАУ в части касающейся образовательной деятельности и 
воспитательной работы: 

 

8. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ОПОП ВО 

 

В соответствии с нормативно-правовыми документами Министерства 
образования и науки ОПОП ВО включает текущий контроль успеваемости, 
промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

 

8.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации 
обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 
требованиям ОПОП ВО (текущий контроль успеваемости и промежуточная 
аттестация) создаются фонды оценочных средств, включающие типовые 
задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие 
оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода 
освоения дисциплин (модулей) и прохождения практик, промежуточная 



аттестация обучающихся - оценивание промежуточных и окончательных 
результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик (в 
том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ). 

Структура и содержание фондов оценочных средств регламентируются 
Положением о фондах оценочных средств. Фонды оценочных средств 
представлены в рабочих программах дисциплин, программах практик. 

 

8.2 Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП ВО 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников является 
обязательной и осуществляется после освоения ОПОП ВО в полном объеме. 
Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 
подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и 
соответствия его подготовки требованиям ФГОС ВО. 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 
квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру 
защиты, а также подготовку к сдаче и сдача государственного экзамена (если 
организация включила государственный экзамен в состав государственной 
итоговой аттестации). 

Подготовка и проведение государственной итоговой аттестации 
обучающихся регламентируется приказом Минобрнауки России от 
29.06.2015 № 636 (ред. от 28.04.2016) "Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета 
и программам магистратуры" (Зарегистрировано в Минюсте России 
22.07.2015 № 38132), Положением о государственной итоговой аттестации 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ и дополняющими его нормативными актами; 
конкретные требования к содержанию, объему, структуре, процедуре 
проведения государственной итоговой аттестации содержатся в программе 
ГИА. Материалы, необходимые для оценки результатов освоения 
образовательной программы, представлены в фонде оценочных средств для 
государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация проводится Государственной 
экзаменационной комиссией (ГЭК) во главе с председателем, утверждаемым 
Минсельхозом России. Состав ГЭК утверждается приказом ректора 
Университета. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


